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La technologie...

amplifie,
augmente,
deplie
notre realite.



LONSIATIS

Des 20 dernieres années




La surabondance
de I'information
fait maintenant
partie de la
condition
humaine




L’acceées au

contenu est
devenu une
commodité




La nouvelle
barriere est
la capacite
limitée de
reception




Le filtrage
social
emerge
comme
strategie de
survie




La valeur d’un
contenu
change selon
celul qui

y pointe




Surabondance des contenus pertinents
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La valeur n’est pas la meme\tl
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monde de surabcndance




L'enjeu d’'une recherche
n'est plus de trouver

L'enjeu d’'une recherche dans un monde de surabondance,
c’est de trouver des «valideurs» de connaissance:
La multitude
La communaute
Lexpert
pour valider ce qu’on a trouve



3 acces aux contenus:

-Editorial
-Recherché
-Filtré

et 1 emergente: personnel



Temps passé en ligne .
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Source: Citi Investment Research and Analysis



Acces au contenu
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Contenu
editorial

Audience




Acces au contenu

Recherche

Mot -clefs

Audience
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Acces au contenu

Filtre

Wow! Regarde ca!
Ewitter;
' Audience
Cool
Filtre social
«L'information vient & vousy

@



Acces au contenu

Filtre

¥

Wow! Regarde (" =
x,l

Ewitter facebook

* M pe Audlence

Filtre socml

«L'information vient a vousy»




e de contenus
Filtré
4e type de.
Edlfonql Coe[lme:rl;:m

Recherche
Personnel

« Quantified self»
«Personnalisation
Filiré «Recommandation»
«Objets connectés»
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Les deuils a accepter



'70

Deuil #I
Le calcul n’est plus
du ressort humain




1997

Deuil #2
La reflexion logique est
mieux simulee par un ordi




201 |

Deuil #3
La puissance brute
simule la connaissance

~ WATSON



2020

Deuil #4
La technologie n’arretera
pas d’evoluer




Ordinateur
«exponentiely

Loi de Moore:

Puissance des circuits double environ tous les |8 mois

Loi de Kryder

Lespace de stockage double environ tous les 12 mois

Loi de Nielsen

La bande passante double environ tous les 21 mois



2 megaprojets

6D : :
SN ¢y Human Brain Project
Simuler le cerveau humain sur un superordinateur

the WHITE HOUSE

BRAIN
INITIATIVE

Cartographier le cerveau humain

Etats-Unis



Tianhe-2

i 0 ) L

3,1 millions de coeurs
Cadence a 33,86 Pflops/s

(c-a-d 33,86 millions de milliards d’opérations a virgule flottante par seconde)

Juin 2013


http://fr.wikipedia.org/wiki/Tianhe-2

Horizon

Management, Business, and Financial
d B Computer, Engineering, and Science

Education, Legal, Community Service, Arts, and Media
2 O B Healthcare Practitioners and Technical

Service
B Sales and Related

Office and Administrative Support
Farming, Fishing, and Forestry
Construction and Extraction

B [nstallation, Maintenance, and Repair
Production

B Transportation and Material Moving

¢—— Low ——»

¢+—— Medium ——
. 33% Employment

+—— High ——» /
19% Employment

47% Employment
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Probability of Computerisation

Source THE FUTURE OF EMPLOYMENT (p.37)



Les compétences de demain

Technologie

ubiquitaire
Longévité
extréme

Nouvelle structure

Transdisciplinarité fle €
— — Collaboration organisationnelle

Donner sens en réseau

T ———

L

Littératie

numerique Autogestion

J—— cognitive
Algorithme %" T

créative

I

intelligent

Programmation

- - Réseau
objets

Nouvel
ecosysteme

médiatique connectés

Source: iftf.org/our-work/global-landscape/work/future-work-skills-2020



http://iftf.org/our-work/global-landscape/work/future-work-skills-2020




Bienvenue dans le monde augmente

Twitter: @martinlessard
Blogue: zeroseconde.com
Site: martinlessard.com



http://martinlessard.com

